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INFORME A LA COMUNIDAD ESCOLAR
DE LA GESTION DEL ANO 2025
COLEGIO PARROQUIAL SAN MIGUEL
San Miguel, 30 de marzo de 2026
Estimados Padres y Apoderados:

Cumpliendo con la normativa establecida por la Ley N° 19.523 / 97 que solicita “informar anualmente a la
comunidad, con copia al Ministerio de Educacidn, sobre la forma como se usaron los recursos, el avance del
Proyecto Educativo y su contribucidn al mejoramiento de la calidad de la educacién” (Art. 2,8), se entrega el
siguiente informe:

1. El Colegio Parroquial San Miguel, completé el 2025 su afio N2 140 de funcionamiento, terminando con una
matricula de 1222 estudiantes: 149 en Ed. Parvularia, 714 en E. Basica y 359 en E. Media. La planta docente,
administrativa y auxiliar estuvo formada por 106 personas. Entre los profesionales de apoyo a la gestion
educativa contamos con 2 orientadores, tres psicélogas, dos fonoaudidlogas y un capelldn que
complementan el trabajo de los profesores y de los estudiantes y familias que lo requieren. El afio que
termind se incorpord una Terapeuta Ocupacional. El Programa de Integracién Escolar trabajé con 177
estudiantes de los cursos de los niveles de Ed. Parvularia a Cuarto Medio.

2. LaFundaciéon Educacional Chaminade es la entidad juridica, creada por la Congregacién Compafiia de Maria,
para gestionar las obras educativas marianistas. Funciona con cuatro departamentos, Pastoral, Pedagdgico,
Recursos Humanos y Administracion. Los responsables de los Departamentos junto con el Directorio de la
Fundacidn supervisan, coordinan y promueven acciones para que cada uno de los Colegios cumpla los
objetivos pastorales, pedagdgicos y tenga una adecuada gestién econdmica y administrativa.

3. El Equipo de Gestion del CPSM, estuvo conformado por, Rectora: Cynthia Rodriguez Arriagada; dos
Directores de ciclo: Mauricio Gonzalez Berg en Ensefianza Basica y Educacién Parvularia e Ignacio Aranguiz
Elgueta en Ensefianza Media; dos Coordinadoras Técnico-Pedagdgicos: Priscilla Altamirano Manquel para E.
Basica y Educacidn Parvularia y Francisca Bustos Duarte en E. Media; en el cargo de Encargada de Pastoral:
Maria Raquel Badilla Zapata ; y como Encargado de Convivencia Escolar: Juan Diaz Valenzuela; como
representante de la entidad sostenedora el Hno. Jesis Gomez Martinez sm, en el cargo de Capellan el P.
Enrique Bielza Diaz Caneja sm. Los integrantes del consejo directivo planifican, coordinan, organizan,
supervisan y evaltan las diferentes actividades, semanalmente se relnen para verificar la realizacién y el
logro de las metas educativas y el desarrollo de los procesos, preocupandose de proporcionar los medios
para ello. Todos los directivos tienen estudios de post titulo y post grado que los califican para desarrollar
sus actividades. Ademas, junto con sus labores directivas, apoyan supervisan y retroalimentan la docencia
de aula con el equipo docente.

4. El Calendario Escolar se desarrollé en cumplimiento a la Resolucién Exenta N2 0023 del 09 de enero de 2025
que aprobé el calendario escolar de nuestro colegio y de acuerdo a las especificaciones de la Resolucion
Exenta N22876 del 13 de diciembre de 2024 que fijé Calendario Escolar 2025 para la Region Metropolitana
de Santiago. Las horas del Plan de estudios se completaron de acuerdo con lo programado y a lo estipulado
a la Legislacion vigente: para todos los niveles de Ensefianza. El CPSM desarrolla los Programas de Estudio
del MINEDUC para todas las asignaturas y cuenta con Resolucidn que aprueba programas propios para la
asignatura de inglés en los niveles de 12 a 42 basico.

5. Plan, Programas de Estudios y cobertura curricular. El trabajo escolar 2025, se desarrolld, en atencién a las
Bases Curriculares de Educacidn Parvularia, de Ensefianza Bdsica y Ensefianza Media.

6. Evaluacion:
El proceso de evaluacion se rige por lo que establece la normativa vigente en el Decreto N°67/2018 que se
centra en el uso pedagdgico de la evaluacidn y posiciona la evaluacién formativa y la retroalimentacién
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como factores clave para mejorar y acelerar los aprendizajes. Su propdsito es que tanto el docente como el
estudiante utilicen la evidencia obtenida en dichos procesos, para tomar decisiones acerca de los siguientes
pasos a fin de avanzar en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En nuestro colegio se evaluaron formativa y sumativamente todas las asignaturas del Plan de Estudios en
cada nivel de ensefianza. Todos los estudiantes recibieron sus informes parciales y anuales de evaluacidn;
se realizo el calendario semestral de evaluaciones para cada curso.

7. AreaAcadémica:
El porcentaje de promocién 2025 fue de 99,71% en la Ensefianza Bdasica y 100% en Ensefianza Media. El

promedio de asistencia anual del colegio fue de 87,62%

Presentamos un resumen de algunos resultados generales:

PROMEDIOS FINALES POR CURSOS ANO 2025 PROMEDIO

1°CICLO 12A 19B 2°A 2°B 32A 398 4°A 4°B 6.4

E. Basica 6,5 6,6 6,4 6,6 6,2 6,3 6,3 6,4 ’

22 CICLO 52A 5B 62A 6B 7° 7° 8¢ 8¢

E. Basica 6,1 6,3 6,4 6,2 6,1 6,1 6,0 6,2 6.2

Ensefianza Media | 1°2A 1°B 2°A 29B 39 39 49 49 6.2
6,3 6,1 6,2 6,2 6,2 6,3 6,4 6,2 ’

En los consejos de Finalizacion, se generaron espacios para la reflexion docente, sobre los resultados
obtenidos tanto en el area académica como en la mejora y estrategias implementadas para favorecer la
asistencia de los estudiantes.

Promocion de 42 medio 2025 fue de 90 estudiantes egresados de Ensefianza Media Humanistico —
Cientifica; de los cuales, 89 rindieron la Prueba de Acceso a la Educacion Superior PAES.

Del total de estudiantes que rindieron la PAES, 69 postularon a la Universidades chilenas y 38 quedaron
seleccionados para matricularse en Universidades del Consejo de Rectores. Este afio uno de nuestros
estudiantes obtuvo Puntaje Nacional en la prueba de matematica.

Resultados SIMCE 2025

42 basico CPSM 82 basico cPsm lI2medio CPSM
Lectura 264

Lectura 273 — - >78 Lectura 288

Matematica 269 Historia 266 Matematica 314

Presentamos algunas acciones pedagodgicas realizadas:

- Se mantuvo la habilitacién de cuentas individuales institucionales con dominio CPSM para todos los
estudiantes y funcionarios del colegio. Esto liberé la licencia web de Microsoft 365 para los estudiantes y
personal del colegio, y permitié desarrollar un acompafnamiento a los estudiantes.

Se mantuvo a disposicion como apoyo a la actividad docente 2 carros de 45 Tablet cada uno, para los
estudiantes de 1° basico a 4° medio.

- Se planificaron Salidas Pedagodgicas para los estudiantes de distintos niveles. Entre los lugares visitados
estan: Congreso Nacional, Parque Metropolitano, Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Andrés
Bello, Humedal de Batuco, Ex Congreso Nacional, Centro de Investigacion Marina - Quintay, Museo
Interactivo Mirador, Museo de la Memoria y los Derechos Humanos, Circuito por Barrio Lastarria y Bellas
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Artes, Fantasilandia, Planetario de Santiago, Trampoline Park, Cine Arte Normandi, Universidad de
Valparaiso- Sede Santiago, Parroquia Nuestra Sefora de la Victoria, Museo numismatico del Banco
Central, Vicaria Zona Sur, Museo de Historia Natural, Universidad Autdnoma, Estadio Marianista,
Universidad Autonoma sala SIMS, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Universidad de Chile Facultad
de Teatro Espacio Matta, Granja Educativa Lonquén, Feria de Educacién Superior SIAD. Por otro lado, se
gestiond la visita de la seccion de Modelo de integracion de Carabineros de Chile a la comunidad (MICC),
perteneciente a la 8° Comisaria de San Miguel, la presentacion de la obra de titeres “Seguridad vy el

|”

cuidado personal”, actividad enfocada a estudiantes de Primero y Segundo basico.

Visita a sala SIM Universidad Auténoma (NT1 y NT2): Durante este afio, se concretd la visita, en cinco
oportunidades por curso a la sala Interactiva Multisensorial donde los nifios y nifias de los niveles de Pre
kinder y kinder participaron de diversas experiencias de aprendizaje que abordaron tematicas y
contenidos del area de la Ciencia. En dicha actividad, los nifios y nifias se trasladaron a dependencias de
la Universidad. En estas visitas, padres y apoderados, tuvieron la oportunidad de acompaiiar a los nifios y
ninas, desde el traslado hasta la experiencia en si.

En convenio con la Universidad Auténoma de Chile, los estudiantes de 3° y 4° medio de los diferenciados
de Ciencias de ejercicio fisico y deportivo y Promocién de estilos de vida activos y saludables, pudieron
hacer uso de la infraestructura de la especialidad de Educacidn Fisica, de alto rendimiento de la
universidad, promoviendo los objetivos de aprendizaje relacionados a la mejora de la salud.

Se dio continuidad a la implementacion del Método Global Mixto en el marco del proceso de lecto-
escritura para primero basico. Para ello se continud con el apoyo de la Fundacién Crecer con Todos, a
través de su programa Primero Lee, el cual consistié en dar continuidad a la implementacién de la
propuesta curricular de ensefianza del proceso lecto-escritor en primero y segundo bdsico. Con este
trabajo se logré que ambos cursos culminaran con sus estudiantes en nivel Lector.

Se realizaron cuatro ceremonias Bienvenido Lector para los estudiantes de 12 Basico, en donde se les
distinguio con su Diploma de primeros lectores; a la que asistieron sus padres y les reconocieron este
importante logro con un libro de regalo. Los estudiantes y padres agradecieron esta instancia de
motivacion y reconocimiento por el trabajo logrado.

Se dio continuidad al proceso de unificacién de criterios comunes y articulacién de estrategias en la
organizacién en la forma y en el fondo del trabajo pedagégico. Se fortalecio la sistematizacion en la
elaboracidn del calendario de evaluaciones semestrales, permitiendo la convergencia de criterios en
cuanto a la cantidad de evaluaciones, diversificacién de estrategias e instrumentos evaluativos.

Desde el Departamento de Orientacion, la Coordinacion Pedagdgica y la Direccion de E. Media se
fortalecid la organizacion del proceso formativo e informativo para la estructuracidn del Plan de
Formacidn Diferenciada para el nivel de 32 y 42 Medio 2026. Los estudiantes estuvieron acompaiados y
guiados para determinar las asignaturas diferenciadas que cursarian en el presente afio. Este trabajo
considerd consultas a los estudiantes para conocer sus intereses y aptitudes, encuentros con los padres y
apoderados y con los docentes de E. Media. Para ayudar a nuestros estudiantes en la toma de decisiones,
se continuo con la implementacion de clases modelo de las distintas asignaturas diferenciadas, en las que
todos pudieron participar. Como una experiencia de innovacién, este afio un grupo de padres y
apoderados del nivel de segundo medio presentd su experiencia de vida y vocacional a los estudiantes en
el contexto de la Electividad, para poder contar con mayores elementos para su decision. Esta instancia
fue altamente valorada por los estudiantes y sus familias, por lo que se ha decidido replicar la experiencia
para este 2026.

Se realizé, desde el Departamento Pedagdgico de la Casa Central de la Fundacién Educacional Chaminade,
el Quinto Encuentro de Educacién Parvularia Marianista de Chile, APLICACION DE BASES CURRICULARES
DE EDUCACION PARVULARIA NIVEL TRANSICION. Aqui se tuvo la instancia de formacién de las

3



3 FUNDACION EDUCACIONAL CHAMINADE

] |
(g\ﬁ COLEGIO PARROQUIAL SAN MIGUEL E; E Ch amr N ade

RBD 9564-8

educadoras del nivel con la Fundacion EDUCREA y se pudo analizar las practicas asociadas a cada unidad
temadtica, como también compartir entre los equipos de aula de los distintos colegios, las experiencias de
innovacién que han resultado con mejor logro de aprendizaje para nuestros estudiantes. Las educadoras
del CPSM mencionaron su experiencia de las “Comunidades que aprenden” en relacion a la instancia de
reunidn con grupos de padres de estudiantes que requieren algun refuerzo en las tematicas trabajadas
en clases.

- En el area cientifica, del Departamento de Ciencias y Tecnologia, desarrollé la Feria Cientifica en dos
instancias de presentacion de Ensefanza Basica y Media, esto permitié que mas estudiantes pudiesen
participar como expositores y que los stands fueran visitados por el mayor grupo de estudiantes posible,
lo cual resultd con gran éxito, ya que motivé a que la totalidad de los estudiantes se comprometiera y
motivara a presentar en préximas oportunidades. Este afo destacd la muestra de experiencias practicas
de los estudiantes, lo que eleva la motivacion de los estudiantes que participaron en la muestra. Ademas,
contamos con el apoyo de dos apoderados que dedican su vida al drea cientifica y a su divulgacion.

- Estudiantes de los niveles de 3° y 4° medio participaron del 17° UNAB English Debate Tournament,
desarrollada por la Universidad Andrés Bello, cuya actividad estd orientada a estudiantes que deseen
desarrollar habilidades de comunicacidn escrita y oral, pensamiento critico, argumentacién y organizacion
de ideas en idioma inglés. Los participantes lograron avanzar en varias etapas del certamen, lo que sin
duda aportd experiencia positiva y una especial preparacion para préoximas oportunidades.

- Desde las Coordinaciones Pedagdgicas y las Direcciones de Ciclo se mantuvo la implementacion de
talleres de reforzamiento para algunas asignaturas. En el caso de Matematicas, fueron realizados de
forma semanal para los niveles 4° basico, 8° basico y 2° medio, con el propdsito de fortalecer los
aprendizajes de la disciplina y acompafiar a los estudiantes a través del trabajo y refuerzo de las
habilidades matematicas. Se puso a disposicion material pedagdgico de apoyo y la motivacién a las
familias a través de comunicaciones y reuniones de apoderados. Por otro lado, en la asignatura de
Lenguaje y Comunicacion se implementaron talleres de reforzamiento para los niveles de 4° basico y 5°
basico.

Otras actividades formativas y de participacion general:
Nuestro colegio se caracteriza por su espiritu de familia y en las ocasiones que hay que celebrar, compartir
y colaborar, se vive con la alegria de todos:

- Celebracion del Dia del Estudiante, en una bonita instancia de compartir y celebrar, el CEEP y la Direccion
del CPSM, organizaron y movilizaron en conjunto a la comunidad; estudiantes, docentes, asistentes de la
educacion e incluso los apoderados de todos los niveles del CPSM. Gran desafio que sortearon con éxito
los estudiantes de la directiva del CEEP.

- Primer concurso de Cueca del CPSM, bella instancia de participacion y celebracidn con ocasion de nuestro
baile nacional, en donde presenciamos talento, orgullo, gusto y pasidn por esta expresién de Chilenidad.
Todos los estudiantes participantes fueron reconocidos vy felicitados por su participacion, mancando el
inicio de un hito significativo de nuestra comunidad en sus 140 afos de trayectoria educativa.

- Acto Civico de Fiestas Patrias: “Tricolor y tradicién, 140 afios educando con amor”, despliegue de alegria
y color en diversas presentaciones que prepararon los estudiantes junto con sus profesores y el apoyo de
sus apoderados, todo esto tras un intenso proceso pedagdgico en la asignatura de Educacién Fisica,
enmarcado en la unidad de Folclore. Todos los niveles participaron y se lucieron para el deleite y orgullo
de sus padres y apoderados, quienes en esta instancia se hicieron participes con la colaboracion y gestion
en los accesos y salidas de parte del Consejo de Presidentes.
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Aniversario 140 afos del CPSM, una semana llena de actividades que se vivieron por la comunidad con
gran entusiasmo y participacidn, celebrando mas de un siglo de compromiso con la formacién integral de
generaciones de estudiantes. El colegio abrié sus puertas a la alegria y al espiritu de comunidad,
desarrollando una nutrida agenda de actividades recreativas, artisticas, deportivas y formativas, para
todos los niveles del colegio. Estas fueron organizadas de manera colaborativa por el Centro de
Estudiantes, profesores, apoderados y todos los miembros de la comunidad educativa, reflejando el
fuerte sentido de pertenencia y unidad, caracteristico de nuestra comunidad marianista. El aniversario no
solo fue una instancia para festejar, sino también para reflexionar sobre el ser marianistas, a través de
nuestros momentos de oracién y encuentros de pastoral.

En los niveles de 4° basico, 8° basico y 2° medio, se aplicaron ensayos SIMCE de lectura, matemdtica e
historia, geografia y ciencias sociales, a través de plataforma SM, con el objetivo de monitorear el estado
de avance de los aprendizajes y tomar decisiones para la mejora de estos.

Proyectos de Innovacion Pedagdgica:

- Proyecto de alfabetizacion digital: se continudé con el proyecto que tiene como objetivo que los
estudiantes, de 4°, 5° y 6° basico, en la asignatura de Tecnologia, dominen nociones basicas de la
programacion y logren desarrollar ciertas aplicaciones en lenguaje de bloques, por medio del juego en
softwares educativos, en este caso Scratch. En términos muy sencillos, la programacion es el lenguaje
de cddigos por el cual se manejan todas las aplicaciones que utilizamos en nuestros computadores y
Smartphone. Por lo mismo, la programacién les permite a los estudiantes a aprender a aprender,
otorgdndoles competencias transversales para todas las asignaturas, ya que desarrolla el pensamiento
Iégico secuencial y la resolucion de problemas.

- Proyecto de Certificacion del Idioma Inglés para estudiantes de 7° basico y 3° medios. Se realizé la
Evaluacion de certificacion del nivel de inglés de los estudiantes de ambos niveles, quienes rindieron el
examen TOEFL Junior, el cual mide las competencias linglisticas de las cuatro areas del aprendizaje del
idioma: comprension escrita, gramatica, vocabulario y listening. Esta certificacion permite, no sélo medir
el nivel de inglés de los estudiantes, sino también, en el caso de los estudiantes de Ensefianza Media, la
convalidacion del idioma inglés en algunas carreras universitarias de nuestro pais.

- Estandarizacion de la evaluacién formativa con indicadores de desempeiio para todas las asignaturas
de primero a cuarto basico. Ademas, el colegio forma parte de la Red Nacional de Escuelas sin notas, la
cual es una comunidad de aprendizaje e innovacidn en red, donde las experiencias de las escuelas
dialogan entre si y donde los referentes tedricos de la Evaluacidon para el Aprendizaje (EpA) son
aportados por el equipo académico de la Universidad de Chile. Durante el 2025, el CPSM presenté su
experiencia en la implementacion de la evaluacion por indicadores.

Actualizacion y/o revision de Reglamentos:

Se realiza trabajo junto a los docentes y directivos del colegio en relacién a la revision del Reglamento de
Evaluacion y Promocion Escolar, ademas la actualizacion del Reglamento Interno de Convivencia Escolar,
considerando la normativa vigente, las nuevas necesidades en términos educativos y los aportes de los
diferentes departamentos, tras un proceso de analisis y reflexion. Entre los ajustes mas significativos se
consideran las adecuaciones al Reglamento Interno de Convivencia Escolar, con el fin de favorecer los
espacios formativos, la resolucion de conflictos y el seguimiento de las situaciones disciplinarias. También
se incorpord Protocolo AVD (actividades dela vida diaria) y para el Protocolo Procedimiento para la
Acreditacion del Cambio en la Condicion Socioeconémica y la Determinacidn de Renovaciéon o No
Renovacion de Matricula Segun Dictamen 75 del 21 de Julio 2025 - Res. Ex. N2 580 del 22 de septiembre de
2025 Superintendencia de Educacidn Escolar.

Ademas, se ajusta de acuerdo a la implementacién anexo a nuestro Reglamento de Convivencia Escolar,
como indica la normativa vigente, referente a cautelar las Situaciones de Desregulacién Emocional y/o
5
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conductual que puedan atravesar nuestros estudiantes y la Ley TEA, trabajando con las familias los Planes
de Acompafiamiento Emocionales y Conductuales (PAEC). Este trabajo fue coordinado por las Direcciones
de Ciclo, junto al Equipo Psicosocial de nuestro colegio. La retroalimentacidon fue dada tanto por los
estamentos docentes, como el de asistentes de la educacidon. También, se ajusté el Protocolo de ideacién
suicida y se incorporan el Protocolo de actividades de la vida diaria y el de morosidad, conforme a lo
establecido en la normativa vigente y sus actualizaciones.

Convenios de Practicas Docentes: Durante el afio 2025, mantuvimos nuestros convenios como centro de
practicas docentes con algunas de universidades chilenas. La Universidad de Santiago, presentd una
estudiante en practica de la carrera de Pedagogia en Matematica y Computacion, quien hizo su intervencién
en los niveles de 1° y 2° medio, durante el afio. La Universidad Autéonoma de Chile, por su parte, nos
presentd a dos estudiantes en su Practica Intermedia y profesional, de la Carrera de Pedagogia en Educacion
Fisica, ellos tuvieron intervencidn en niveles de Enseianza Basica. La Universidad Alberto Hurtado, con la
carrera de Pedagogia en Historia, también mantuvo a un estudiante que estuvo en los niveles de Ensefianza
Media. Por ultimo, la Universidad Catdlica en la carrera de Educacion Basica nos presentd ocho estudiantes
en formacidn, quienes acompafiaron e intervinieron junto a sus profesores tutores del CPSM en los niveles
de 1° basico a 3° bdsico. En todas las practicas se contd con la retroalimentacién permanente de los
profesores guias, asi también resulta fundamental el contacto con el colegio en la gestién de las diferentes
practicas, la evaluacion de los profesores y reuniones con los coordinadores de préctica respectivas.

Formacién y Perfeccionamiento. En el sentido de mantener una actualizacidn permanente en diversas areas
de nuestro quehacer formativo, informamos algunas de las acciones realizadas:

- Se mantuvo la implementacién Libro de Clases Digital que dispone la plataforma de gestién vy
administracién pedagdgica NAPSIS; para ello se realizd la capacitacion respectiva a docentes de aula,
docentes diferenciales del programa de Integracién Escolar PIE, que se integraron al colegio.

- Se realizaron tres encuentros dedicados a la diversificacion de los instrumentos de evaluacion,
acompafiados por el Equipo del Programa de Integracién Escolar.

- Durante el afio se realizaron encuentros de capacitacion desde la Casa Central de la Fundacién
Chaminade para los profesores que atienden la asignatura de religion de los niveles de Kinder a 4°
medio, cuyo objetivo estuvo en establecer una articulacidn entre la propuesta pedagdgica de las Bases
Curriculares y la implementacion en el aula.

- La capacitacién desarrollada los dias 2 y 3 de enero del 2025, “Técnicas para el Abordaje del Autismo
en el contexto de la Inclusion Educativa con enfoque en los Fundamentos Neurobiolégicos” en el
Colegio Parroquial de San Miguel tuvo como eje central el fortalecimiento de las competencias
pedagdgicas de docentes y funcionarios para el trabajo educativo con estudiantes del espectro autista,
desde una perspectiva neurocientifica, inclusiva y basada en la evidencia. Esta instancia formativa se
enmarca en el cumplimiento de la normativa vigente, particularmente de la Ley N°21.545 (Ley de
Autismo), que promueve la inclusion, el respeto de los derechos de las personas dentro del espectro
autista y mandata a los establecimientos educacionales a capacitar a sus comunidades educativas para
asegurar una atencién pertinente, equitativa y de calidad. A través de exposiciones magistrales, talleres
practicos y trabajo colaborativo, se abordaron los fundamentos de la neurociencia educativa,
metodologias de ensefanza efectivas para la diversidad cognitiva, procesos de atencién y memoria, y el
enfoque de la neurodiversidad como principio orientador de la inclusién escolar. Asimismo, se
profundizd en estrategias concretas para la adaptacidon de practicas pedagdgicas, la promocion del
bienestar y el desarrollo de factores protectores del aprendizaje, con énfasis en la equidad, el respeto
por las diferencias y la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje en el contexto del aula escolar.
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En el mes de diciembre, un grupo de funcionarios del colegio, realizé el curso “Uso de extintores”
impartido por la ACHS. El objetivo de esta formacién fue comprender los conceptos generales sobre el
fuego y los agentes de extincidn, uso de los extintores, y cdmo utilizarlos de manera eficiente.

Los funcionarios del CPSM renovaron su certificacion en RCP, mediante el curso “Primera Respuesta
Frente a Emergencias de Salud” impartido por la ACHS, durante el mes de diciembre. En este curso, se
revisan los conocimientos y habilidades necesarias para dar una primera respuesta eficaz en situaciones
de emergencia de salud, permitiendo intervenir de manera segura y efectiva para evitar el agravamiento
de una situacién o el rescate inoportuno de un accidentado en el trabajo. A lo largo del curso, se
revisaron y aplicaron técnicas vitales de primeros auxilios, desde la evaluacién inicial de la situaciéon
hasta la aplicacidon de medidas de estabilizacién y atencidn basica.

Se realizé la Formacién "ldentidad y Adhesidn al PEI desde el carisma Marianista", al igual que en todas
las comunidades educativas de la fundacidn, fue implementada por un equipo integrado por miembros
de las mismas obras marianistas, a través de charlas y talleres practicos para fortalecer la adhesion al
proyecto educativo, revisar las caracteristicas y los pilares que guian nuestras obras.

Se realizaron encuentros de analisis, reflexién y acuerdos de estrategias de mejora para los
aprendizajes de nuestros estudiantes en las asignaturas de matemdtica y lenguaje, basados en los
resultados en las Evaluaciones DIA (inicial - intermedia - final), que pone a disposicion de los colegios la
Agencia de Calidad de la Educacion, y los ensayos SIMCE aplicados a través de la Plataforma Idea de SM.

Todos los docentes y educadoras recibieron jornadas de capacitacion en relacién a los aprendizajes
fundamentales de las asignaturas, con el objetivo de favorecer el proceso de evaluacion y de
aprendizaje de los estudiantes. En esta oportunidad la profesora Rebeca Soto, de la Universidad de
Chile, nos colaboré en talleres donde los docentes pudieron trabajar por departamentos en base al
propdsito y los objetivos de sus disciplinas, establecidos en los el Curriculum nacional y la trasposicion
didactica de estos en los instrumentos de evaluacion y estrategias pedagodgicas, para su
implementacion en el aula. En estos encuentros se reflexiond sobre la practica pedagdgica y se miraron
los instrumentos de evaluacidn, reflexionando acerca de su pertinencia para el logro de
los aprendizajes fundamentales de las distintas asignaturas. Sin duda, fue una experiencia muy
significativa de reflexidn pedagdgica.

Otro espacio de formacion continua en nuestro colegio durante el afio 2025 fue la reflexion pedagdgica
a través del proceso de acompanamiento de aula, en el que los Jefes de Departamento, junto a las
Coordinaciones pedagdgicas y Direcciones de Ciclos, pudieron realizar acompafiamientos a los
docentes de las distintas asignaturas, con el fin de ir mejorando el proceso de aprendizaje, el
establecimiento de la rutina de clases y las implementaciones de los acuerdos tomados en los Consejos
de Evaluacién Intermedio y de cierre.

Algunos docentes realizaron diversas formaciones relacionadas con sus disciplinas y roles, los cuales
fueron financiados en parte por los funcionarios y también con un aporte econdmico desde la
Fundacion Educacional Chaminade, considerando que las capacitaciones contribuyen y favorecen
significativamente al trabajo pedagdgico con los estudiantes. Algunas de ellas:

- Certificacion PEERS® para intervenir en habilidades sociales de nifios, adolescentes y adultos
jovenes entrega herramientas para mejorar la comunicacion, amistad y manejo de conflictos.

- Diplomado en gestion y coordinacion de programas de integracidon escolar (pie).

- Formacion en Evaluacion y promocion de habilidades cientificas en jévenes del siglo XXI.

- Diplomado en Teologia Pastoral y Evangelizacion.

- Formacidn y Capacitacion en inclusion y atencidn integral del autismo en educacidn inicial.
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12. Programa de Integracion Escolar (PIE):
Este programa forma parte de los apoyos impulsados por el Ministerio de Educacion e incentiva a las
escuelas a que se adscriban a ellos.

El MINEDUC describe al PIE como una estrategia inclusiva del sistema escolar, que tiene el propdsito de
contribuir al mejoramiento continuo de la calidad de la educacién que se imparte en el establecimiento
educacional, favoreciendo la presencia en la sala de clases, la participacion y el logro de los objetivos de
aprendizaje de todos y cada uno de los estudiantes, especialmente de aquellos que presentan Necesidades
Educativas Especiales (NEE), sean éstas de caracter permanente o transitoria. A través del PIE el colegio
puede incorporar recursos humanos y materiales adicionales para proporcionar apoyos y equiparar
oportunidades de aprendizaje y participacién para los estudiantes que estén incorporados al programa.

En el CPSM, en el afio 2025, se realizé el acompafiamiento de 177 estudiantes en los niveles de Pre kinder
a 42 ano medio, en total; 123 de ellos, presentaban necesidades educativas transitorias (NEET) y 53
estudiantes, necesidades educativas permanentes (NEEP). A estos estudiantes se les apoya en forma
concreta con la adecuacion y/o ajuste curricular, segin corresponda. Con estas herramientas, los docentes
en conjunto con educadores diferenciales, que trabajan en los diferentes cursos, pudieron realizar un apoyo
individual a los estudiantes que lo requieren.

Durante el 2025 se continuamos con el convenio con la Plataforma Intégrate PIE, la cual es una
herramienta de gestion de la informacién de nuestros estudiantes que pertenecen al Programa de
Integracion Escolar y que permite un apoyo y centralizacién de la mayoria de los procesos administrativos
que se llevan en el colegio con el PIE.

13. El Centro de Recursos para el Aprendizaje (CRA)
Durante el periodo marzo—diciembre de 2025, la Biblioteca CRA desarrollé una gestién orientada al
fortalecimiento del fomento lector, la participacion estudiantil y el uso formativo y recreativo del espacio
bibliotecario.

El trabajo anual se estructurd en torno a tres ejes principales: difusion de normas y uso responsable de la
biblioteca; promocidn sistematica de la lectura a través de actividades semanales durante los recreos; y
conformacién de un equipo de asistentes de biblioteca integrado por estudiantes de distintos niveles.

La biblioteca se consolidé como un espacio de bienestar, concentracion y disfrute, complementario al
trabajo curricular. Durante el afio se realizaron aproximadamente 1700 préstamos de libros,
correspondientes tanto a lecturas complementarias como a elecciones personales de los estudiantes.

En el ambito de gestidn, se mantuvo una presencia activa en la pagina web institucional y se fortalecio el
uso del sistema Alexandria, logrando un control eficiente de préstamos, devoluciones y catalogacion,
incorporando alrededor de 110 nuevos ejemplares al catalogo.

Las labores de biblioteca incluyeron el acompanamiento permanente a los estudiantes en sus trayectorias
lectoras y la coordinacion del trabajo de las Bibliotecas Marianistas, fortaleciendo el trabajo colaborativo
interinstitucional, la capacitacién y la generacién de recursos comunes de fomento lector.

Los objetivos de fomento lector se centraron en acceso, formacién y difusiéon, promoviendo colecciones
diversas, la autonomia de los usuarios y actividades culturales complementarias que enriquecieran la
experiencia lectora.

Durante 2025, la encargada de biblioteca realizé formacidn profesional especializada en dinamizacién de
bibliotecas escolares a través del juego (gamificacidn) y participd en instancias de actualizacidn del sistema
de gestidn bibliotecaria.
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Entre los proyectos destacados del afio se incluyen la realizaciéon del Torneo Institucional de Ajedrez, el
programa “Miércoles de Historias” con mas de 30 cuentacuentos, la coordinacién de préstamos
tecnolégicos, principalmente las tablets para el trabajo de las diferentes asignaturas y actividades en que se

requirio su uso, la formacién de asistentes voluntarias de biblioteca y diversas actividades culturales y de
mediacidn lectora, sistematizadas mediante una bitadcora semanal de actividades.
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14. Area Pastoral:

Dentro de las multiples acciones que se gestionaron, realizaron y desarrollaron en el drea pastoral se
consideran:

Oracion de la mafiana, durante todo el afio se realizé y fue dirigida por los profesores que les corresponde
con el curso a la primera hora, y delegados de pastoral de cada curso. Esta oracidn fue enviada a cada
docente, en formato PPT para facilitar su realizacion.

Durante el afio se realizaron 2 instancias de Eucaristia y liturgias, por curso, en horario de la mafiana;
ocasion en que los estudiantes fueron acompafiados por sus profesores jefes.

En el Movimiento Faustino, se desarrollaron los encuentros de manera presencial, desde el inicio de
ano, de la siguiente manera: comunidades de Seguidores y Amigos (62 basicos a 12 medios) se reunieron
en horario de 16:00 a 17:30 Hrs., las Comunidades de Servidores y Misioneros (2° a 4° Medio y también
un grupo de 14 exalumnos del CPSM) participaron en horario de 18:00 a 19:30 hrs.

Todos estos encuentros se realizaron teniendo la autorizacidn de los padres y apoderados, con quienes
se realizé una reunion al inicio para dar a conocer, explicar y motivar la participacidon de sus hijos e hijas
en el movimiento Faustino, ademads, respetando los protocolos y cuidados necesarios para el buen
funcionamiento.

Catequesis Familiar, como preparacion al Sacramento de Primera Comunion, se realizé con los padres de
manera presencial con sus catequistas todas las semanas. Los estudiantes con sus Formadores de Nifios
(FN) se reunian, todos los dias viernes, para comentar y compartir sus vivencias en los Encuentros de
catequesis.

Sacramentos. En el mes de noviembre, 59 estudiantes vivieron el Sacramento de la Eucaristia (Primera
Comunidn), y en diciembre 30 estudiantes y 3 adultos, celebraron el Sacramento de la Confirmacion.
Durante el afio también se celebraron Bautizos, siendo invitados a Bautizar a sus hijos, los padres de pre-
kinder a 3ro Basico, y quienes realizarian la Primera Comunion. Es asi que 30 estudiantes fueron los
bautizados durante el afio, en la Parroquia San Miguel, por nuestro Capellan, padre Enrique Bielza.

Encuentros con delegados de padres se realizaron todos los meses, para compartir algunas fechas,
indicaciones y reflexiones, para compartir e informar con sus cursos, organizar y preparar la oracién de
reuniones de apoderados. También se realizan celebraciones comunitarias.

En el mes de noviembre, todos los cursos prepararon un dia de la semana el Mes de Maria, que se celebré
en la capilla del colegio a las 08:00 de la mafana.

Se realizaron las jornadas de Formacion Encuentro con Cristo, con todos los cursos, pensadas con la
participacién de sus profesores jefes y la encargada de pastoral, se desarrollaron como es habitual en el
Centro Marianista. También se realizaron los Encuentros de Padres de cada nivel, durante las tardes, en
el salén de nuestro colegio.

Otras actividades y celebraciones realizadas, fueron la Eucaristia de la Solidaridad, en el mes de agosto,
Aniversario 140 del CPSM en septiembre, Celebracion Eucaristica de Envio de 4° medios en noviembre,
y Celebracion eucaristica de paso de ciclo, de 6to Basico en diciembre. Todas estas fechas importantes
se celebraron en la Parroquia San Miguel Arcangel.
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En el mes de octubre nos reencontramos con una actividad muy querida y valorada por la comunidad,
celebramos el “Dia de los abuelitos”. En esta oportunidad participaron mas de 400 abuelitos que
disfrutaron de una once y de un show de canto y danza, que prepararon y presentaron taller de guitarra
de nifios del colegio, y grupos artisticos y musicales invitados

Durante el afio se invitd a cada curso realizar una accién solidaria fuera del colegio, en donde pudieron
visitar y participar en hogares de ancianos, almuerzos en ollas comunes, colegios y escuelas con mayores
necesidades econdmicas y de apoyo.

Con el personal y funcionarios del colegio, se realizaron momentos de reflexion y oracion, en distintos
momentos del afio: marzo, semana santa, junio se vivié el Retiro del Personal con una jornada fuera
del establecimiento, en el santuario de Schoenstatt, y en diciembre, jornada muy especial, celebramos
la Navidad. Ademas de lo anterior semanalmente en nuestro GPT (consejo de profesores de los dias
viernes) se animo la oracién de inicio de este encuentro.

Con los docentes y asistentes de la educacidn, se realizaron encuentros de formacidn pastoral, estas
instancias se realizaron durante consejos de profesores. Alli se reflexiond en temas como: El educador
marianista, Afio del Jubileo, recordando el taller de liturgia, La figura de Maria.

15. Convivencia Escolar

La convivencia escolar constituye un pilar fundamental para la construcciéon de entornos educativos
saludables y favorables al aprendizaje. No se limita Unicamente a la ausencia de conflictos, sino que
implica la creacidon de un ambiente en el que el respeto, la tolerancia, la empatia y la colaboracién se
consolidan como valores esenciales.

Cuando la convivencia escolar es positiva, los estudiantes se sienten seguros, valorados y motivados a
participar activamente en su proceso educativo. Esto no solo potencia el rendimiento académico, sino
qgue también contribuye a la formacién integral de personas capaces de establecer relaciones
constructivas y respetuosas con los demas.

La convivencia escolar requiere la participacion comprometida de todos los integrantes de la comunidad
educativa: estudiantes, docentes, familias, personal administrativo y equipos directivos. Cada uno cumple
un rol clave en la construccién y el sostenimiento de un clima escolar basado en el respeto y la armonia.
En este marco, resulta fundamental abordar la convivencia escolar desde una perspectiva integral, que
considere la prevencidon de la violencia, la promocidon de la resolucidon pacifica de conflictos, el
fortalecimiento de la inclusién y la valoracién de la diversidad, asi como el desarrollo de habilidades
socioemocionales en los estudiantes.

Plan de formacion en sana convivencia escolar:

Es liderado por el Equipo de Orientacién y el Encargado de Convivencia Escolar del colegio. Su plan de
accion atraviesa todo el quehacer de nuestra comunidad. El plan estratégico de convivencia escolar se
articula con las siguientes areas de gestion institucional:

A Gestidn Institucional

Gestidn Pedagégica

Gestién Pastoral

Gestion del Equipo Psicosocial

Gestion de Atencion a la Diversidad (PIE)

mmoow

Gestion de Actividades Curriculares de Libre Eleccion (ACLE)

Ademas, se incluye el programa formativo de la clase de Orientacidn, las jornadas y talleres para
estudiantes y apoderados; y alcanza también la atencién y el acompafiamiento individual. En el aifio 2025,
el trabajo del departamento de Convivencia Escolar y Orientacidn se vio intencionado en la continuidad
de la contencidon emocional de nuestros estudiantes y en entregar herramientas de apoyo a las familias
en el drea psicoemocional. Fue un afio que privilegié el ambiente escolar y la calidad del trabajo asociado

10
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a la vida escolar. El afio 2025 permitié avanzar en los estandares de calidad y mejora continua de nuestro

establecimiento. Dentro de las actividades desarrolladas mencionaremos:

Actualizacion de los distintos Protocolo del RICE (Reglamento Interno de Convivencia Escolar). De
acuerdo a la normativa ministerial vigente. Se agregaron este afio:

o Protocolo 17.- Paraactividades de la vida diaria (AVD)

o Protocolo 18.- Procedimiento para la acreditacidn del cambio en la condicién socioeconémica

y la determinacidn de renovacidn o no renovacion de matricula

Trabajo de acompanamiento a los profesores jefes por parte del equipo de orientacidon y
psicoemocional.
Eleccion del Centro de Estudiantes 2025 (CEEP)
Trabajo de formacidén en los cursos en torno al Lema “Marianistas Constructores de Paz”
Identificacion y seguimiento de casos por ciclos y niveles.
Mediaciones entre los distintos miembros de la comunidad educativa.
Clases semanales de Orientacion.
Reuniones con Seguridad Ciudadana de San Miguel sobre apoyos y orientaciones para la salida y
entornos de los colegios.
Coordinacion trabajo con SENDA
Implementacion sistema de atrasos digital.
Socializacién del RICE con padres y apoderados
Socializacién del RICE con estudiantes.
Socializacién RICE con funcionarios
Coordinacion del trabajo de Orientadores y Encargado de Convivencia Escolar.
Actualizacidn del espacio en la pagina Web institucional con informacion relevante a los estudiantes
y sus familias. (Padlet de Orientacidn).
JORNADA DE PADRES ED. PARVULARIA Y 1° BASICO
JORNADA DE PADRES 2°%y 3° BASICO
JORNADA DE PADRES 4°,5°y 6° BASICOS
JORNADA DE PADRES 7°,8° Y 1° MEDIO
Convenio de atencion psicoldgica con el Centro CAAPS de la Universidad de Chile y con la Universidad
Santo Tomas (Atencidn de estudiantes)
Charlas de Carabineros de Chile al primer ciclo basico sobre Seguridad Vial.
Charlas de Responsabilidad Penal Juvenil desde la Fiscalia a estudiantes de 1° y 2° medio.
Obra de Teatro para primer ciclo basico sobre “El buen Trato”
Trabajo de orientadores en todos los cursos con sus profesores jefes en tematicas de:
“Hacia una cultura del Buen Trato” (Sana Convivencia Escolar)
“Contencion y manejo emocional del grupo curso”
“Prevencion y autocuidado para evitar el consumo de Alcohol, drogas y otras sustancias”
Formacidn en “Afectividad y Sexualidad”

AN NI NN

Acompafiamiento al proceso de Electividad para la Formacion Diferenciada de terceros
medios; este proceso considera charlas, test, cuestionarios, consultas de intereses, para
estudiantes, considerando informacidn para sus apoderados.

v" Acompafiamiento al proceso vocacional con cuartos medios (charlas para estudiantes y
apoderados, contactos con instituciones de educacion superior, temas de formacién para
reuniones de apoderados, entre otros).

Procedimientos de gestidn colaborativa de conflictos

Durante el afio escolar, el MINEDUC, a través del area de Convivencia Escolar, compartié con la
comunidad educativa diversos materiales y orientaciones destinadas a fortalecer la resolucién pacifica
de conflictos. Entre las principales estrategias abordadas se encuentran las siguientes: Negociacidn,
Conciliacidn, Arbitraje pedagdégico y Mediacion Escolar.

11
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Talleres ACLE:

Durante el afio 2025, la oferta de talleres artisticos y deportivos se centrd en diversas disciplinas como:
Psicomotricidad, Gimnasia Artistica, Patinaje Artistico, Baby-futbol, Danza, Acondicionamiento Fisico,
Mosaico, Danzas Folcldricas, Conjunto Instrumental, Aprendizaje Instrumental, Habilidades Matematicas,
Teatro, Yoga, Voleibol y Basquetbol, Cine analisis y perspectiva, en todas ellos brindando oportunidades de
desarrollo integral a estudiantes de distintos niveles. Estos talleres fomentaron el aprendizaje, la
participacion, el compafnerismo y la expresion de talentos.

Destacd especialmente el taller de Danzas Folcléricas, que representé con orgullo al colegio en
competencias, sobresaliendo en el Campeonato Regional Gil Letelier gracias al compromiso y talento de
sus estudiantes. Asimismo, el taller de Fuatbol tuvo una participacién relevante en Campeonatos
Interescolares, fortaleciendo habilidades deportivas y valores como el trabajo en equipo vy la disciplina.

El taller de Mosaico fue valorado por su aporte creativo, embelleciendo distintos espacios del
establecimiento con trabajos manuales.

En general, la participacidén de los estudiantes en los talleres enriquecié la vida escolar, promoviendo la
creatividad, la alegria y el sentido de comunidad.

Finalmente, en noviembre se realizaron las ceremonias de cierre de los talleres ACLE 2025, instancia en la
gue los estudiantes, junto a sus familias, pudieron conocer y apreciar los aprendizajes y logros alcanzados
durante el afio.

TALLER NOMBRE ENCARGADO INSCRITOS Asistencia 1° semestre | Asistencia 2 semestre
= BASQUETBOL 72allleM Batian Cuevas 18 77% 67%
* PSICOMOTRICIDAD K2a22B Pablo Miranda 27 B68% 75%
* GIMNASIA ARTISTICA 32 a 62 Francheska Bricefio 27 55% 58%
* DANZA 32 a b2 Francheska Bricefio 18 B7% 78%
* DANZA 72alveM Francheska Bricefio 7 58% 45%
* YOGA K2a32B Ignacia Leppe 40 66% 85%
* DANZA FOLCLORICA Patricia Gomez 18 B0% B7%
+ TEATRO 32 a 62 Ignacia Leppe 21 57% 85%
* TATRO 72 alve M Ignacia Leppe 12 48% 43%
*  MOSAICO Nivel 1 Mario Mufioz 9 73% 68%
*  MOSAICO Nivel 2 Mario Mufioz 18 78% 54%

TALLERES ACLE CPSM —- RESUMEN GENERAL

TALLER NOMBRE INSCRITOS Asistencia 1° Asistencia 2°
ENCARGADO semestre semestre
= PATINAJE K2 a 22B Kathiuska Reveco 49 67 % T5%
= PATINAJE32a72B Kathiuska Reveco 40 62% TB%
= PATINAJE 82 a IVeM Kathiuska Reweco 16 56% 68%
=  APRENDIZAJE INSTRUMENTAL 32a 62 B Luis del Villar 23 53% 51%
= APRENDIZAJE INSTRUMENTAL 72a 82 B Luis del Willar 11 95% 75%
= CONIUNTO INSTRUMENTAL 82 a IVemM Luis del Willar 13 62% BT%
= ACONDICIONAMIENTO FISICO 52a IVe M Pablo Miranda 11 36% 38%
= NOLEIBOL 72 a lll2 M Pablo Miranda 47 75% B86%
= B.FUTBOLKza22B Bastian Cuevas 42 T8% B87%
= B.FUTBOL32a62B Bastian Cuevas 49 83% B85%
= B.FUTBOL 72alve M Bastian Cuevas 44 67 % TB%
= CINEIZ alve M Diego Migquel 11 T6% B4%

Administracion

El colegio se financia con el aporte de los padres (escolaridad) y la subvencidn del Estado. La cobertura de
pago por escolaridad mensual durante el afo 2025, alcanzé un promedio de 78%. Durante el afio 2025
fueron otorgadas becas o exenciones de escolaridad equivalentes a 159.5 becas completas, las
corresponden al proceso de evaluaciéon socioecondmica siguiendo los criterios que contempla el
Reglamento Interno de Becas para las exenciones de escolaridad de inicio del afio; esto beneficié de manera
parcial o total a 358 Estudiantes.
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En lo referido a mejoras y mantenciones de los edificios y del colegio en general, se realizé:
Adecuacion e implementacion de 2 Aulas de Recursos PIE: En el sector de Gran Avenida, segundo piso.
Graderias retractiles en el Gimnasio sector Oriente: ampliacion de espacios para actividades
desarrolladas en ese espacio.
Arreglo y mejora del techo acceso a PK° - K° A y biblioteca: ampliacién de las canaletas con mayor
capacidad de recepcion aguas lluvia y reposicion de planchas en mal estado.
Protecciones de seguridad en sala de 4°Basico A: instalacién de malla protectora.
Remodelacion ex sala Audiovisual: se generan 4 espacios (oficinas) para atencidon de estudiantes:
orientador de ensefianza media, docente de convivencia escolar 5° a 8° basico, psicéloga PIE niveles
iniciales de ensefanza basica y docentes volantes de ensefianza basica y media.
Cambio de techo sector Gran Avenida y Remodelacidn sala 5-6: cambio de piso y retiro de paneles
divisorios en mal estado.
Pintura general del colegio salas de clases dependencias y pasillos.
Mantencidén de luminarias y equipos.

Consejo Escolar

El Consejo Escolar es la entidad donde estan representados todos los estamentos que forman la comunidad
educativa del CPSM. Este Consejo tiene cardcter informativo, consultivo y propositivo en los diferentes
ambitos del quehacer de la comunidad educativa. Las sesiones 2025 se realizaron de acuerdo con las
estipulaciones de la normativa vigente y se revisaron los temas pertinentes a la labor formativa que realiza
el colegio de acuerdo con el Proyecto Educativo Marianista y ajustes reglamentarios del RICE.

En el afio 2025, el colegio participd de varios encuentros a nivel municipal en que participaren
representantes tanto de este estamento como del colegio.

Centro de Padres (Consejo de Presidentes)
Como dice nuestro Proyecto Educativo Marianista: “Los padres son los primeros y principales educadores
de sus hijos. Su papel activo y su actitud responsable son fundamentales para promover determinados
valores en ellos. Son animadores y formadores de la fe de sus hijos, convirtiendo la vida familiar en una
escuela de fe por el amor gratuito... Son formadores de la personalidad de sus hijos: los van abriendo a la
vida, les estimulan el aprendizaje, les dan criterios, los ayudan a crear habitos sélidos y les proporcionan las
condiciones para un desarrollo”
Es en la linea anterior, que los padres y apoderados de manera personal y por medio de sus presidentes de
curso tienen una presencia y rol activo en la comunidad, colaboran periddicamente en la tarea formadoray
de animacién, generando instancias y actividades de experiencias de comunidad, como, por ejemplo:
- Bingo de Centro de Padres
- Feria de las Pulgas
- Primeras Olimpiadas familiares del CPSM, siendo esta instancia de gran convocatoria vy
participacién de las familias en general, favoreciendo una mafiana de entretencién para compartir
en familia y disfrutar de un grato momento.

Junto a lo anterior, siempre preocupados por cémo colaborar de manera concreta, aportaron para el aifo
2026 con elementos deportivos, particularmente equipos deportivos que seran de gran utilidad para el
taller ACLE de futbol.

Ademas, por segundo afio colaboraron activamente en la organizaciéon del acceso y ubicacién de los
apoderados en el Acto Civico de Fiestas Patrias.

Implementaron arreglos y mejoras en el sector del juego (resbalin) del patio del acceso lateral de Don
Bosco, instalando un tapete protector que ayuda a prevenir accidentes de mayor magnitud en el espacio;
también adquirieron unas telas (velas) para la sombra del sector, se trabajara en la instalacién adecuada y
profesional de ellas, principalmente por motivos de seguridad para quienes transitan por ese espacio.
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Asignacion por Desempeiio SNED 2026- 2027
"El Sistema Nacional de Evaluacién del Desempefio" (SNED) de los establecimientos educacionales
subvencionados del pais, categoriza segin el desempeno global de funcionamiento del establecimiento en:
Efectividad, Superacion, Iniciativa, Mejoramiento de las condiciones de trabajo, adecuado
funcionamiento del establecimiento, Igualdad de oportunidades, Integracion y participacion de
profesores, padres y apoderados en el proyecto educativo del establecimiento, en un porcentaje de logro.
Los colegios mejor evaluados por este Sistema, se hacen acreedores por dos afios, de la Subvencién
por Desempeiio de Excelencia destinada a otorgar incentivos remuneracionales para los docentes y
asistentes de la educacion.
Durante el afio 2025 se postuld desde el CPSM a este sistema, nuestro colegio para el periodo 2026 y
2027, ha mantenido la asignacidn siendo distinguido con un 60%.

Para el afio 2026 estamos confiados en el trabajo en conjunto de todos los actores de nuestra comunidad,
estudiantes, familia y colegio. Estamos llamados a mantener las fortalezas y mejorar en todo lo que nos
desafia esta misién educativa, para seguir avanzando en el logro del Proyecto Educativo Marianista. Los
desafios de este afio debemos compatibilizarlos con los lineamientos generales que se nos presentan desde
la Casa Central de la Fundacién Educacional Chaminade. Nuestro colegio cumplira 141 aiios al servicio de la
educacion en la comuna de San Miguel y 48 de vida marianista.

Nuestro trabajo es hacer de la mejor manera posible todo lo que se nos encomienda y superar nuestras
debilidades para conseguir los objetivos propuestos.

Rectora CPSM
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